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‌مقدمه

 میان ارتباط در تحول ایجاد» عنوان با رهبری معظم مقام ابلاغی فناوری و علم كلی های سیاست 5 بند تحقق راستای در

 عنوان با 1414 راهبردی برنامة راهبردهای مجموعه از 3-11 ، بند«ها بخش سایر با فناوری و تحقیقات عالی، آموزش نظام

 وزارت برنامة اجرای در و «خارجی و داخلی پژوهشی و علمی مراكز و نهاد مردم های سازمان با مشترک های همکاری توسعه»

 عالی آموزش مراكز با سازنده تعامل و المللی بین علمی های فعالیت و ارتباطات گسترش» بر مبنی دوازدهم دولت درنیرو 

برنامه  نامه نییآ"كشور،  منتخبهای  گیری از حداكثر توان رساله دانشجویان مقطع دكترای دانشگاه ، به منظور بهره«كشور

 تدوین شده است. "ها و دانشگاه رویوزارت ن یمشترک دكترا

‌هدف 
 یسااز  لازم در آماوزش محققاان، آمااده    داتیا و اتخاا  تمه  یزیا ر برناماه  قیا رو از طریا وزارت ن یازهاا نی رفع •

 ازیدر موضوعات مورد ن قاتیتحق تیانجام و هدا یلازم برا یها رساختیز

 روین وزارت با مرتبط یاربردك یپژوهش موضوعات فیتعر یبرا انیدانشجو و یعلم أتیه یاعضا در زهیانگ شیافزا •

 رویمختلف وزارت ن یها در بخش یپژوهش یها در پروژه یارکهم یافراد مستعد برا ییشناسا •

 یهاا  انجاام رسااله   یبرا رویوزارت ن رمجموعهیز یها تكشر یشگاهیآزما زاتِیانات و تجهکاستفاده از ام انکام •

 ترا.كمقطع د انیدانشجو

 محدوده‌اجرا 
و  ، سااتبا و زیرمجموعاه  مادرتخصصای هاای   شركتحوزه ستادی وزارت نیرو، كلیه شامل  نامه گستره این آیین

 باشد. وزارت نیرو می مراكز پژوهشی

‌ها‌‌مسئولیت 
و  سااتبا  و دربر عهاده مادیر عامال    زیرمجموعه و  های مادرتخصصی تكنامه در شر مسئولیت اجرای این آیین

ناماه بار عهاده     . مسئولیت نظارت بر حسن اجارای ایان آیاین   باشد میمربوطه مراكز پژوهشی بر عهده رییس 

 .است تحقیقات و منابع انسانی )دفتر آموزش، تحقیقات و فناوری(معاونت 

‌میمفاه‌و‌فیتعار 

‌است.داخل كشور  مؤسسات آموزش عالیها و  دانشگاهلیه كمنظور ‌:دانشگاه‌-9-4

 .قات آب استیمؤسسه تحق یا پژوهشگاه نیرو و منظور‌:یز‌پژوهشكمر‌-2-4

و ساازمان  هاای زیرمجموعاه )تابعاه و وابساته(      تكو شار تخصصای  مادر هاای  تكشار  لیهك منظور‌ت:كشر‌-9-4

‌است. نیرو توزار وری انرژی برق تجدیدپذیر و بهرههای  انرژی
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‌.است ها رو و دانشگاهیترای وزارت نكد کبرنامه مشترمنظور ‌برنامه:‌-4-4

ه به منظور تجمیع و رسوب داناش تولیاد شاده، جلاوگیری از     كاست  یز پژوهشكواحدی در مر:‌دبیرخانه‌-5-4

هاا، ایجااد شاده و     تكموضاوعات تخصصای باین شار    افزایای در   راری و ماوازی و هام  کا های ت انجام پژوهش

 شود. فرآیندهای اجرایی این برنامه با نظارت و پشتیبانی آن انجام می

بنادی موضاوعات    ف آن شاامل اولویات  یه وظاا كباشد  یت مكقات شریمیته تحقكمنظور :‌قاتیمیته‌تحقك‌-6-4

ن ظرفیات پاذیرش   یای انشاگاه، تع ربط، دریافت مستندات و پیشنهادات مارتبط باا هار د   یت  كمورد نیاز شر

اران برناماه مارتبط باا هار     کا ن همیای ت مربوطه در هر موضوع تخصصی، تعكهای مشمول حمایت شر رشته

 باشد.  یربط شركت می  یدانشگاه و تعامل با واحدها

عهاده  بار  رساله دانشاجو را   ، مسئولیت هدایتا تائید دانشگاهه بك دانشگاه هیأت علمی عضو :استاد‌راهنما‌-7-4

ل از استاد راهنمای دوم و یا استاد )اساتید( مشاور نیز باشد، به تایم  ک. چنانچه تیم هدایت دانشجو متشدارد

 شود. هدایت دانشجو، استاد راهنما اطلاق می

توساط مادیر    هكا است  یز پژوهشكا مریت كشر یأت علمیه ییا اعضامتخصصان ی از کی :مشاور‌صنعتی‌-8-4

اری در تهیاه خلاصاه شارد خادمات موضاوعات ماورد نیااز، مشااوره در         کفه هموظی عامل شركت تعیین و

از دستگاه و نظارت بر حسن اجارای برناماه را برعهاده داشاته و براسااس      یا مباحث مورد نیخصوص دروس 

 یقات به عناوان اساتاد راهنماا   یته تحقیمكتواند توسط دبیرخانه و با هماهنگی  ضوابط و مقرارت مربوطه می

 ن گردد.ییا ناظر برنامه تعیا مشاور رساله دانشجو و یدوم، 

ها پذیرفته شده و مشغول به تحصیل  یکی از دانشگاه فردی است كه بر اساس ضوابط و مقررات در :دانشجو‌-1-4

 باشد. در مقطع دكترا می

‌تخصصی دانشجو است. یتراكرساله د‌رساله:‌-91-4

 باشد. یرساله دانشجو مق یا طرد تحقیپروپوزال ‌:هشنهادیپ‌-99-4

‌روش‌و‌ضوابط‌اجرایی 

‌تعیین‌موضوعات‌مورد‌نیاز‌-9-5

موضوعات مورد نیاز  ،قاتیتحقمیته كت، دبیرخانه با هماهنگی كهای تحقیقاتی مصوب شر براساس اولویت -1-1-5

 نماید.   را برای حمایت در چارچوب رساله تعیین می رویوزارت ن

با عنایت به موضوعات اعلام شده و بر اساس ظرفیت حمایت و و قات ییته تحقمكدبیرخانه با هماهنگی  -2-1-5
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پس  از طریق فراخوان و ساز موضوعات را  كار در هر یکهای هم دانشگاه، تكپذیرش دانشجو در شر

 نماید. مشخص میارزیابی 

بر اساس ظرفیت پذیرش  ای از شرد خدمات و رو به انضمام خلاصهیدبیرخانه، موضوعات مورد نیاز وزارت ن -3-1-5

 نماید.  ار اعلام میکهای هم را به دانشگاه -5-1-2 موضوع بند

‌و‌تصویب‌پیشنهاده‌نتخاب‌دانشجوا‌-2-5

م و به یتنظبا موافقت استاد راهنما ه را یاول هپیشنهادمند به موضوعات اعلام شده،  ان علاقهیدانشجو -1-2-5

 ند.ینما یرخانه ارائه میدب

جه را به دانشجو جهت ینموده و نت یرا بررس یافتیدر هپیشنهادقات، یته تحقیمك یرخانه با هماهنگیدب -2-2-5

 د.ینما یس مکمنع یاعمال اصلاحات احتمال

 هپیشنهاد، یز پژوهشكت/مركدر محل شرو مشاور صنعتی استاد راهنما ، با حضور دانشجو یا جلسه یط -3-2-5

 شود. یدانشگاه اعلام م یلیمکلات تیتحص تهیمكجه جهت طرد در یشده و نت یبررس

ق دانشگاه به یاز طر یینها هپیشنهاددانشگاه،  یلیمکلات تیته تحصیمكدر  هپیشنهادب یپس از تصو-4-2-5

 ت جهت انعقاد قرارداد ارسال خواهد شد.كشر

‌انعقاد‌قرارداد‌-9-5

ار به انعقاد قرارداد دو کهم یها دانشگاهبا  -5-2-4 اساس بندبر  )یا مركز پژوهشی به نمایندگی( تكشر -1-3-5

 جانبه مبادرت خواهد نمود.

 رد.كقرارداد منعقد خواهد  یز پژوهشك، به ازاء هر دانشجو با مرنامه نیین آیا -6-3 به بندت با توجه كشر -2-3-5

از طریق مکاتبه ز پژوهشی، هماهنگی لازم با واحدهای  یربط كت/مركبه منظور حضور دانشجو در شر -3-3-5

 آید. ‎به عمل میرسمی، 

‌دانشجو‌یو‌پژوهش‌یآموزش‌یها‌تینظارت‌بر‌فعال‌-4-5

استاد تواند به عنوان  ار داخلی دانشگاه، میكمشاور صنعتی مطابق با قوانین وزارت عتف و با توجه به سازو -1-4-5

الزحمه به ایشان  ن و پرداخت حقنظر گرفته شود. تعیین میزادر ناظر / مشاور رساله دانشجو/ دوم یراهنما

 د بود. بر عهده دبیرخانه خواه

د استاد راهنما و یاز دانشجو با صلاحدیبر اساس موضوعات اعلام شده دبیرخانه، دروس یا مباحث مورد ن -2-4-5

 تعیین و برای اقدام لازم به اطلاع دانشگاه خواهد رسید.  ،مشاور صنعتی

 هك نماید هدایت یا گونه به دانشجو را آموزشی اری مشاور صنعتی، دورهکبا همموظف است  استاد راهنما -3-4-5

 فراهم گردد. شده تعیین موضوع یراستا رساله دانشجو در یاجرا یبرا علمی لازم ینیازها پیش و ها زمینه

 برای استفاده را برنامهمشمول این  دانشجویان به لازم یها است استاد راهنما و مشاور صنعتی آموزش لازم -4-4-5
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ز ك/ مراری دانشگاهکها با هم پس از اجرای آموزش نموده و بینی تجهیزات آزمایشگاهی پیش و اناتکام از

 نمایند.  حاصل اطمینان ایمنی، و اصول استانداردها با آنان عملی آشنایی  یربط، از تك/ شرپژوهشی

 داشته باشد.   یربط تكپژوهشی/ شر زكمر در مؤثر املك حضور لیتحص دوران طول در است موظف دانشجو -5-4-5

 سهها هر  ت ارائه نماید. این گزارشكای به شر های دوره دانشجو موظف است در طول انجام رساله، گزارش -6-4-5

 ت مورد بررسی قرار خواهد گرفت.كبار با حضور استاد راهنما و مشاور صنعتی در محل شر كماه ی

ه مستندات مرتبط را یك نسخه از كلیرساله، مصوبه و  هفاع از پیشنهادجلسه د یدانشگاه، پس از برگزار -7-4-5

 ند.ك یبه دبیرخانه ارسال م

‌لیاز‌رساله‌و‌فراغت‌از‌تحص‌دفاع‌و‌دفاع‌شیجلسات‌پ‌یند‌برگزاریفرآ‌-5-5

 است. یالزام صنعتی مشاور و راهنما استاد حضور و هیدییتأ رساله، از دفاع و دفاع شیپ جلسات یبرگزار یبرا -1-5-5

ز كمر/تكرساله را در شر یدفاع رساله، دانشجو موظف است دستاوردها پیش پس از برگزاری جلسه -2-5-5

میته تحقیقات كك نسخه از متن رساله خود را به دبیرخانه و یبایست  ارائه نماید. همچنین می یپژوهش

 ت مربوطه تحویل نماید.كشر

 نماید. اعلام دبیرخانه را به رساله اتمام رسمی نامه دفاع، طی جلسه برگزاریاز  پس است موظف دانشگاه -3-5-5

‌پرداخت تخصیص‌منابع‌و‌ضوابط 

سال  ین مبلغ از ابتدایباشد. ا دانشگاه می یكه یپا یمبلغ قابل پرداخت به دانشجو معادل دو سوم حقوق مرب -1-6

مااه( باه عناوان     سای و شاش  ثر باه مادت   ك)حدا یلیان دوره تحصیل و مقارن با ترم سوم تا پایدوم تحص

 گردد.  یتوسط دانشگاه به دانشجو پرداخت م ،الزحمه و به صورت ماهانه از محل قرارداد منعقده حق

باه دانشاگاه پرداخات     ینه بالاسار یهر دانشجو، به عنوان هز یشده برا ینیب شیاعتبار پپانزده درصد معادل  -2-6

زات لازم یا الزحمه به استاد راهنما، تأمین تجه برنامه از جمله پرداخت حقگردد تا صرف موارد مرتبط با  یم

اج یا ه احتیا ا مواد اولیزات خاص یه به تجهكباشد  یرساله گردد. چنانچه موضوع رساله به نحو یاجرا یبرا

 درج خواهد شد.  یز پژوهشكمر، تكشر، ن دانشگاهیماب یدر قرارداد ف یا داشته باشد، در بند جداگانه

 یز پژوهشا كا باه مر  یناه بالاسار  یهر دانشجو، باه عناوان هز   یشده برا ینیب شیاعتبار پ معادل پانزده درصد -3-6

زات ماورد  یا ، تأمین تجهیالزحمه مشاور صنعت ابد تا صرف امور مربوطه از جمله پرداخت حقی یاختصاص م

 د.ینما یا رخانهیدب یها نهیاز و هزین

در هر مرحله  و پس از كسورات قانونی، از تائید استاد راهنما و مشاور صنعتیها به دانشگاه پس  لیه پرداختك -4-6

 از پیشرفت پروژه و مطابق با قرارداد منعقد شده خواهد بود.    
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ت قابال پرداخات   كر منابع شار یو سا ین برنامه، از محل اعتبارات پژوهشیا یاجرا یاز برایمورد ن یمنابع مال -5-6

 خواهد بود. 

‌اجرای‌برنامهضوابط‌‌سایر 

‌یت‌اصول‌و‌قواعد‌محرمانگیرعا‌-9-7

دانشگاه بوده  و یز پژوهشكت/مركمتعلق به شر ،حاصل از موضوع قرارداد مدارک و یه اسناد فنیكل تیمالک -1-1-7

 و نامه هستند آیین نیموضوع ا اسنادبندی  طبقهحفظ  و تیمکلف به رعادانشگاه، مركز پژوهشی و دانشجو و 

 باشند. یمتضرر م وارده به طرف یها خسارت جبران به مکلفنقض،  صورت در

ز كمر ت/كاز شر دریافتی فنی اطلاعاتكلیه  حفظ در خصوص لفندکم دانشجو صنعتی و راهنما، مشاور استاد-2-1-7

 .نمایند اخذ را لازم انتشار، مجوز از قبل ونموده  مبذول را لازم تمهیدات رساله، انجام یبرا یپژوهش

 ییت‌فكركمال‌حقوق‌-2-7

)اعم از ثبت  برنامهمعنوی نتایج حاصل از اجرای این متعلق به شركت و حقوق یت مادی کلیه حقوق مالك -1-2-7

 کبه طور مشترو غیره(  یافزار، فروش دانش فنی و طرد صنعت اختراع، انتشار مقاله، تالیف كتاب، تولید نرم

 باشد.  افراد حقیقی و حقوقی مؤثر در پدیدآوردن اثر میمتعلق به 

ننده مالی مندرج در قرارداد( به عنوان حامی مالی با ك مینأ)بسته به ت یز پژوهشكت/مركدرج نام شر -2-2-7

یا « Financial supports granted by … are gratefully acknowledged»استفاده از عبارت لاتین 

 الزامی است. در انتشار نتایج «شودایت مالی ........ تقدیر میاز حم»عبارت فارسی 

‌حل‌اختلاف‌-9-7

 یات علمیك عضو هیت و كشرنفر نماینده  كیدانشگاه،  هنمایندنفر یك حل اختلاف متشکل از  یشورا -1-3-7

كرد  نهیوه هزیه هرگونه اختلاف در شكن است یالطرف یت و مرضكشر /یز پژوهشكمر خارج از دانشگاه/

را مورد رسیدگی قرار خواهد داد و رأی اكثریت ملاک عمل  ییاجرا یندهایری و فرآکت فی، مالکیمال

 خواهد بود.

ت دانشجو در آزمون جامع، ی)اعم از عدم موفق نامه نییآ نیموارد اشاره نشده در ا هیلكدر  یریگ میتصم -2-3-7

( مطابق رهیو غ نفعان ی  یا از كارافتادگید، فوت یاسات یا انصراف دانشجو، منفك شدن مقطعیاخراج 

 خواهد بود.مابین  و قرارداد فیدانشگاه  یو ضوابط آموزش نیقوان

‌بازنگری‌سند 
پس از طی با قوانین جاری، در صورت نیاز نامه  آیینهر گونه اصلاد و بازنگری به منظور انطباق این 

  صورت خواهد گرفت.، انسانی تحقیقات و منابعمعاونت  فرآیندهای مصوب و تأیید



 

 ارتباطات علمي
  آ015/4/99  شماره سند:

 19/8/99 تاريخ صدور:

 شماره تجديدنظر:

ها و دانشگاه رویوزارت ن یبرنامه مشترك دكترا نامه نییآ تاريخ تجديدنظر:
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 نترل سندك

 صدور سند:

 برداری و بازنگری اسناد اداری مطابقت دارد. نامه تولید، بهره سند با ضوابط آیین 

 شیبخشا یمرتض ننده:كنترل كخانوادگی  نام و نام

 ل دفتر توسعه مدیریت و تحول اداریكمدیر سمت: 

 مهر و امضا

 های لازم: نترلكدریافت سند و 

   تاریخ دریافت سند:    نام سازمان:

 امل است.كلی )تعداد اوراق، خوانایی و...( كسند از نظر ش 

 های مربوطه ثبت گردید. سند در فرم 

 اعتبار مرتبط ابطال گردید. اسناد منسوخ و یا بی 

 سمت:    ننده:كنترل كخانوادگی   نام و نام

 مهر و امضا

 برداری: بهره

 نام واحد سازمانی: 

 تاریخ:     دریافت سند   

 تاریخ:     خاتمه دوره اجرا 

 سمت:    ننده:ك نام و نام خانوادگی دریافت

 مهر و امضا

 ابطال سند:

      این سند در تاریخ:                    به استناد:
  ابطال گردید.    

 سمت:    ننده:كخانوادگی ابطال  نام و نام

 مضامهر و ا

 
 

  



 

 ارتباطات علمي
  آ015/4/99  شماره سند:

 19/8/99 تاريخ صدور:
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  سند گردآورندگان
 

 سمت نام و نام خانوادگی

 معاون تحقيقات و منابع انساني وزارت نيرو محمدصالح اولياء

 مدير كل دفتر آموزش، تحقيقات و فناوري سيد محمدمهدي نوربخش

 معاون مدير كل دفتر آموزش، تحقيقات و فناوري اسماعيل درويشي

 راهبري فناوريرئيس گروه توسعه و  مهدي فراهاني

 كارشناس توسعه فناوري امين هاشمي

 معاون پژوهشي پژوهشگاه نيرو مهدي احسانيان

 مدير پژوهشي پژوهشگاه نيرو مسعود حسني

 رييس اداره خدمات پژوهشي پژوهشگاه نيرو سارا لآلي

 عضو هيأت علمي مؤسسه تحقيقات آب  مرتضي افتخاري

 تحقيقات آب معاون پژوهشي مؤسسه رضا روزبهاني 

 مهندسي آبفاي كشور- دفتر تحقيقات، توسعه فناوري و ارتباط با صنعتمديركل  احمد سياحي

 توانير- و توسعه فناوري تحقيقاتدفتر مديركل  سيدمسعود تقوايي

 مديريت منابع آب ايران-هاي كاربردي  طرحمدير  نوريمجتبي 

 مديريت منابع آب ايران-تلفيقيريزي  دفتر برنامهمديركل  نيا ابراهيممحمد 

 ساتبا- دفتر تحقيقاتمديركل  كيا شعبانياكبر 

 ساتکاب-و توسعه صادرات داخل حمايت از ساخت دفتر مديركل  رجلياكبر  علي

 توليد نيروي برق حرارتي- ها سازي نيروگاه دفتر فناوري و بوميمديركل  پور عيسيعلي 

 


